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Die Arbeitswelt steht vor tiefgreifenden Veränderungen: psychische Belastungen, 
neue Arbeitsformen, Digitalisierung und ein spürbarer Wertewandel zwischen Ge-
nerationen.

Der Lehrgang »Psychosoziale Kompetenz in Organisationen« ermittelt praxisnahe 
Kompetenzen, um diesen Herausforderungen wirksam zu begegnen – mit einem 
klaren Fokus auf den organisationalen Kontext.

Dieser berufsbegleitende Universitätslehrgang der Sigmund Freud PrivatUniversität 
bietet wissenschaftliche Fundierung mit konkreter Umsetzbarkeit im Berufsalltag.

Zielgruppe:
→ 	Führungskräfte
→ 	Nachwuchsführungskräfte und aufstrebende Talente
→ 	HR-Verantwortliche
→ 	Mitarbeiter*innen mit Führungsambitionen
→ 	Personen, die ihre Führungskompetenzen an die Anforderungen 
	 der »New Work«-Arbeitswelt anpassen möchten

Kostenlose Online-Infoabende:
→ 	29. April 17:00–18:00
→ 	27. Mai 18:00–19:00
→ 	23. Juni 17:00–18:00

Weitere Fort- und Weiterbildungen unter

weiterbildungsakademie.sfu.ac.at

Umfang und Dauer 
Der Universitätslehrgang umfasst zwei Semester 
mit insgesamt 160 Unterrichtseinheiten und 
setzt sich aus drei aufeinander aufbauenden 
Modulen. 

Abschluss 
Zertifikat lautend auf »Absolvent*in des 
Universitätslehrgangs Psychosoziale Kompetenz 
in Organisationen«

Kosten 
Regulär: € 3.990,- 
(Frühbucherbonus bis 31.07.2026 3.690,- Euro)
Preis für SFU Alumni € 2.993,-
Preis für SFU Studierende: € 1.945,-
Einzelne Lehrveranstaltung: € 390,- 
Ratenzahlung möglich

Veranstaltungsort 
Freudplatz 1, 1020 Wien. 

Die Lehrveranstaltungen finden ausschließlich 
in Präsenz an Freitags- und Samstagsterminen 
statt. Details zu Räumlichkeiten werden zeitnah 
kommuniziert.

Mehr Infos 



1. Modul

1. LV

2. LV

3. LV

4. LV

2. Modul

5. LV

6. LV

3. Modul

7. LV

8. LV

9. LV

Gesundheit am Arbeitsplatz, Kommunikation und 
Generationenmanagement: Theorie und Praxis

Psychische Belastungen und deren Auswirkungen

Kommunikation in schwierigen Zeiten

Betriebliche Gesundheitsförderung

Die Praxis der Mitarbeiter*innenbefragung

The Clash of Working Generations 
– Wertewandel in der Arbeitswelt

Psychosoziale Dynamik am Arbeitsplatz:  
Suchtprävention und Teamentwicklung

Sucht am Arbeitsplatz

Gruppenkompetenzen – vom Ich zum Wir!

Resilienz, Führung und Leistungsfähigkeit: 
Gesundheit und Effizienz in der modernen 
Arbeitswelt

Gesund leistungsfähig – ein Leben lang

Arbeitsrecht bei psychischen Erkrankungen

Führung und Digitalisierung – eine Begegnung

Coaching und Gesprächsführung

Coaching der Projektarbeit

Mag. Michael Hamberger, MA

Prof.in Dr.in Bettina Gneisz-Al-Ani

Mag.a Regina Nicham

Mag. Stefan Dressler-Stross

Dr.in Elisabeth Ponocny-Seliger

Mag. Dr. Michael Peter

Thomas Steinrück MAS, MTD

Dr. Michael Stingl

Mag.a Petra Laback

Ass.-Prof. Dr. Marlon Possard

Ronny Hollenstein

Mag. Yannick Neuhaus

Termine

18.9.2026 9:00–18:00
19.9.2026 9:00–13:00

02.10.2026 9:00–18:00
03.10.2026 9:00–13:00

06.11.2026 9:00–18:00

07.11.2026 9:00–13:00

11.12.2026 9:00–18:00
12.12.2026 9:00–13:00

15.01.2027 9:00–18:00
16.01.2027 9:00–13:00

19.02.2027 9:00–18:00
20.02.2027 9:00–13:00

12.03.2027 09:00–18:00

13.03.2027 09:00–13:00

23.04.2027 9:00–18:00
24.04.2027 9:00–13:00

21.05.2027 9:00–18:00

22.5.2027 9:00–13:00



Berufsbegleitend, 
flexibel und einzeln 

buchbar!

Infoabend 

https://qrl.is/psych-sozial



Medieninhaber Sigmund Freud PrivatUniversität Wien GmbH, 1020 Wien

Weitere Informationen unter

https://qrl.is/psych-sozial

Sigmund Freud 
PrivatUniversität Wien
Weiterbildungsakademie
Freudplatz 1
1020 Wien 

Auskunft:
Nadja Sulek, M.A.
Lehrgangsberatung 
nadja.sulek@mail.sfu.ac.at
+43 664 78940122
Lassallestraße 3/6. Stock
1020 Wien

KARRIERE WEITERDENKEN
SFU Academy –
Fort- und Weiterbildungsprogramme 
der Sigmund Freud PrivatUniversität

Lebenslanges Lernen eröffnet neue Perspekti-

ven – beruflich wie persönlich. Durch den Er-

werb von aktuellem Wissen und gezielten Spe-

zialisierungen entwickeln Sie Ihre Karriere 

aktiv weiter und gestalten Ihren individuellen 

Werdegang bewusst. Gleichzeitig stärken Sie 

Ihre Fähigkeiten, erweitern Ihren Horizont 

und gewinnen an Selbstvertrauen. Fort- und 

Weiterbildung wird so zum Schlüssel für nach-

haltigen Erfolg und persönliche Entfaltung. 

Denn wer neugierig bleibt, bleibt in Bewegung.

Termine 2026–2027 

Modul 1
18.9.2026 9:00–18:00
19.9.2026 9:00–18:00
02.10.2026 9:00–18:00
03.10.2026 9:00–13:00
06.11.2026 9:00–18:00
07.11.2026 9:00–13:00
11.12.2026 9:00–18:00
12.12.2026 9:00–13:00

Modul 2 
15.1.2027 9:00–18:00
16.1.2027 9:00–13:00
19.2.2027 9:00–18:00
20.2.2027 9:00–13:00

Modul 3
12.3.2027 9:00–18:00
13.3.2027 9:00–13:00
23.4.2027 9:00–18:00
24.4.2027 9:00–13:00
21.5.2027 9:00–18:00
22.5.2027 9:00–13:00

Jetzt anmelden und 
Frühbucher-Bonus sichern!


